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सतत   विकास   में   सहभागी   सूचना   का   

अविकार 
डॉ.  सुशीला   देिी  मीणा 

सह-आचार्य,   राजनीति   तिज्ञान,   सेठ   आर.   एल.   सहररर्ा   राजकीर्   पी.  जी .  महातिद्यालर् ,  कालाडेरा  , जर्पुर 

सार 

प्रते्यक लोक प्रातिकरण के कार्यकरण में पारदतशयिा और उत्तरदातर्त्व के संिियन और एक अतिज्ञ नागररक िगय के तिकास के 

उदे्दश्य से सूचना का अतिकार अतितनर्म 2005 के मंिव्य को पररपुष्ट करना और लोक प्रातिकरणो ंके तनपरं्त्रणािीन सूचना िक 

पह ुच को सुकर बनािे हुए प्रते्यक नागररक के सूचना के अतिकार को सुतनतिि करना। 

सूचना का अतिकार अतितनर्म-2005 के अतितनर्मन के साथ इस िथ्य का पूणयिः पाररतनिायरण हो चुका है तक सूचना का 

अतिकार एक मौतलक अतिकार है जो िारि का संतििान के अनुचे्छद 19(1)(क) से तनसृ्सि है। सूचना का अतिकार अतितनर्म का 

अन्तिम उदे्दश्य एक ऐसे अतिज्ञ नागररक िगय की अपेक्षा करना है तजन्हें अपने अतिकारो ंकी जानकारी हो और साथ में लोक 

प्रातिकरणो ंके ऐसे सुप्रतशतक्षि अन्त्काररर्ो ंकी अपेक्षा करना है जो उक्त अतितनर्म के अिीन अपने कियव्यो ंएिं कृत्यो ंके प्रति 

जागरुक हो।ं अतितनर्म के प्रिािी कार्ायन्वर्न के प्रति प्रतिबद्ध सरकार, गैर सरकारी संगठनो ंकी सतिर् सहिातगिा और अन्य 

तिर्ाकलापो ंऔर एक तिर्ाशील सूचना आर्ोग के सहर्ोग से ही िॉतिि पररणाम प्राप्त करने में सफल हो सकेगी। उत्तर प्रदेश 

राज्य सूचना आर्ोग, 14 तसिम्बर 2005 को अन्तित्व में आर्ा ”सूचना का अतिकार अतितनर्म 2005“ में प्रतिष्ठातपि उन लक्ष्ो ंको 

प्राप्त करने में अग्रणी है तजनका आशर् एक अतिज्ञ नागररक िगय की संरचना करना, लोक प्रातिकरणो ंद्वारा िाररि र्ा उनके 

तनरं्त्रणािीन सूचना की पारदतशयिा का संििन और भ्रष्टाचार को रोकना और सरकारो ंिथा उनके पररकरणो ंको शातसि जनिा के 

प्रति उत्तरदार्ी बनाना है। 

 

पररचय 

िूतम, तिशेषकर िषायतसंतचि जोि के्षत्रो ंऔर कृतष र्ोग्य बंजरिूतम की उत्पादकिा और आजीतिका/आर् क्षमिा में सिि सुिार 

सुतनतिि करना।उतचि एकीकृि िूतम सूचना प्रबंिन प्रणाली तिकतसि करना तजससे अन्य के साथ-साथ िूतम संबंिी रीर्ल टाइम 

सूचना में सुिार होगा, िूतम संसािनो ंका अतिकिम उपर्ोग होगा और नीति/आर्ोजना में सहार्िा तमलेगी।[1,2] तििाग का तमशन 

िाटरशेड तिकास कार्यिमो ंमें तनणयर् तनमायण में तहििारको ंको शातमल करिे हुए सहिागी दृतष्टकोण के माध्यम से िषायतसंतचि कृतष 

र्ोग्य और अिितमि िूतम का सिि तिकास सुतनतिि करना। बंजर िूतम की उत्पादकिा बढाने में समन्तन्वि प्रर्ास तकए जाने होिे है 

तजससे ग्रामीण के्षत्रो ंमें आजीतिका के अिसर बढिे हैं।दक्ष िूतम उपर्ोग नीति सतहि प्रिािी कृतष सुिार करना और एकीकृि िूतम 

सूचना प्रबंिन प्रणाली (आईएलआईएमएस) िैर्ार करने के उदे्दश्य से पारदशी िूतम अतिलेख प्रबंिन प्रणाली (एलआरएमएस) की 

व्यिस्था करना। अििः एकीकृि िूतम सूचना प्रबंिन प्रणाली से नागररको ंको काश्तकारी की सुरक्षा तमलेगी, िूतम तििाद कम होगें, 

संपतत्त स्वातमत्व के हिांिरण के तलए प्रतिर्ा सरल होगी, िूतम संपतत्त सौदे आतद िोखािड़ी-रतहि होगें। 

िूतम संसािन तििाग के कार्य इस प्रकार हैं: 

1. िषाय तसंतचि/ अिितमि के्षत्रो ंके तिकास के तलए िाटरशेड कार्यिम का कार्ायन्वर्न। 

2. राज्यो ंको िूतम अतिलेख प्रबंिन का आिुतनकीकरण करने और िूतम सूचना प्रणाली िैर्ार करने में मागयदशयन देना और सहर्ोग 

करना। 

3. तनिार्क स्वातमत्वातिकार प्रणाली शुरु करने में राज्यो ंके प्रर्ासो ंमें सहर्ोग करना। 
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4. िूतम अजयन अतितनर्म, 1894 (1894 का 1) और िूतम अजयन, पुनिायसन और पुनव्ययिस्थापन में उतचि प्रतिकर और पारदतशयिा 

अतिकार अतितनर्म, 2013 और संघ के प्रर्ोजनो ंहेिु िूतम अतिग्रहण से संबंतिि मामलो ंिथा रतजस्ट्र ीकरण अतितनर्म, 1908 का 

संचालन। 

5. तिस्थातपि लोगो ंके पुनिायस और पुनस्थायपन हेिु नीति अपनाने को सुगम बनाना। 

6. िूतम सुिार, िूतम काश्तकारी, िूतम अतिलेख, जोिो ंकी चकबंदी और अन्य संबद्ध मामले। 

तििाग के मुख्य उदे्दश्य इस प्रकार हैं: 

1. एकीकृि िाटरशेड प्रबंिन की प्रतिर्ा के माध्यम से िषाय तसंतचि /अिितमि िूतम की उत्पादकिा बढाना; 

2. व्यापक िूतम शासन प्रणाली, तजसे एकीकृि िूतम सूचना प्रबंिन प्रणाली के नाम से जाना जािा है, स्थातपि करने के उदे्दश्य से 

तडतजटल इंतडर्ा िूतम अतिलेख आिुतनकीकरण कार्यिम (डीआईएलआरएमपी) के कार्ायन्वर्न में राज्यो/ंसंघ राज्य के्षत्रो ंको 

सहार्िा करना;[3,4] 

3. िूतम सुिारो ंऔर िूतम से संबंतिि अन्य सम्बद्ध मामलो ंजैसे िूतम अजयन, पुनिायसन और पुनव्ययिस्थापन में उतचि प्रतिकर और 

पारदतशयिा अतिकार अतितनर्म, 2013 (आरएफ़सीटीएलएआरआर), राष्टर ीर् पुनिायस और पुनस्थायपन नीति, 2007, रतजस्ट्र ीकरण 

अतितनर्म, 1908 आतद का संचालन करना; और 

4. देश में पहले से तकए गए पौिरोपण के मूल्ांकन के आिार पर मुख्य रूप से बंजर िूतम पर जैि ईंिन पौिरोपण के प्रसार के साथ 

राष्टर ीर् जैि ईंिन तमशन का प्रदशयन चरण शुरु करना। 

आरटीआई का मिलब है सूचना का अतिकार और संतििान की िारा 19(1) के िहि इसे मौतलक अतिकार का पद तदर्ा गर्ा है। 

िारा 19(1) के िहि नागररक को िाक एिं अतिव्यन्तक्त की स्विंत्रिा है और उसे अतिकार है जानने का की सरकार कैसे काम करिी 

है, उसकी क्या िूतमका है, उसका क्या काम है इत्यातद। सूचना का अतिकार अतितनर्म हर नागररक को जानकारी प्राप्त करने की 

नोट्स लेने की, तनष्कषों र्ा दिािेजो ंर्ा अतिलेखो ंकी प्रमातणि प्रतिर्ां, सामग्री के प्रमातणि नमूने [5,6]लेने की शन्तक्त प्रदान करिा 

है। 

  

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग के तनरु्क्त कार्ायलर्िार लोक सूचना अतिकारी एिं प्रथम अपील अतिकारी:- 

ि.सं. कार्ायलर् का नाम लोक सूचना अतिकारी प्रथम अपील अतिकारी 

1 

कार्ायलर् आरु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर 

अतिररक्त आरु्क्त-प्रथम, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर। 

(गैर अनुसूतचि के्षत्र हेिु) 

आरु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर। 

2 

कार्ायलर् आरु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर 

अतिररक्त आरु्क्त-तद्विीर्, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर। 

(अनुसूतचि के्षत्र हेिु) 

आरु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर। 

3 

कार्ायलर् अतिररक्त आरु्क्त-िृिीर्, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

जर्पुर। 

अतिररक्त आरु्क्त-िृिीर्, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

जर्पुर। 

आरु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर। 
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ि.सं. कार्ायलर् का नाम लोक सूचना अतिकारी प्रथम अपील अतिकारी 

(जर्पुर, अजमेर एिं िरिपुर संिाग हेिु) 

4 

कार्ायलर् अतिररक्त आरु्क्त-चिुथय, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

जोिपुर। 

अतिररक्त आरु्क्त-चिुथय, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

जोिपुर। 

(जोिपुर एिं बीकानेर संिाग हेिु) 

आरु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर। 

5 

कार्ायलर् मातणक्य लाल िमाय आतदम 

जाति, 

शोि एिं प्रतशक्षण संस्थान, 

उदर्पुर। 

तनदेशक, 

मातणक्य लाल िमाय आतदम जाति, 

शोि एिं प्रतशक्षण संस्थान, 

उदर्पुर। 

आरु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर। 

6 

कार्ायलर् उपारु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर 

उपारु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर 

आरु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर। 

7 

कार्ायलर् उपारु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

बांसिाडा 

उपारु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

बांसिाडा 

आरु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर। 

8 

कार्ायलर् उपारु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

प्रिापगढ 

उपारु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

प्रिापगढ 

आरु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर। 

9 

कार्ायलर् उपारु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

डंूगरपुर 

उपारु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

डंूगरपुर 

आरु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर। 

10 

कार्ायलर् उपारु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

आबूरोड, तसरोही 

उपारु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

आबूरोड, तसरोही 

आरु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर। 

11 

कार्ायलर् अतिररक्त तजला कलक्टर एिं 

पररर्ोजना अतिकारी, 

सहररर्ा तिकास पररर्ोजना, 

शाहबाद, तजला बारां 

अतिररक्त कलक्टर एिं पररर्ोजना 

अतिकारी, 

सहररर्ा तिकास पररर्ोजना, 

शाहबाद, तजला बारां 

आरु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर। 

12 

कार्ायलर् राजस्थान जनजाति तिकास 

सहकारी संघ तलतमटेड, 

उदर्पुर। 

प्रबन्ध तनदेशक, 

राजस्थान जनजाति तिकास 

सहकारी संघ तलतमटेड, 

उदर्पुर। 

आरु्क्त, 

जनजाति के्षत्रीर् तिकास तििाग, 

उदर्पुर 

एिं पदेन प्रशासक, 

राजस्थान जनजाति तिकास 

सहकारी संघ तलतमटेड, 

उदर्पुर। 
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विचार-विमशश 

शासन’ तनणयर् लेने की एिं तजसके द्वारा तनणयर् लागू तकरे् जािे हैं, की प्रतिर्ा है।शासन का उपर्ोग कई संदिों में तकर्ा जा 

सकिा है जैसे तक कॉपोरेट शासन, अंिरायष्टर ीर् शासन, राष्टर ीर् शासन और स्थानीर् शासन।िषय 1992 में ‘शासन और तिकास’ 

(Governance and Development) नामक ररपोटय में तिश्व बैंक ने सुशासन अथायि् ‘गुड गिनेंस’ (Good Governance) की 

पररिाषा िर् की। इसने सुशासन को ‘तिकास के तलरे् देश के आतथयक एिं सामातजक संसािनो ंके प्रबंिन में शन्तक्त का प्रर्ोग 

करने के िरीके’ के रूप में पररिातषि तकर्ा।सुशासन की 8 प्रमुख तिशेषिाएँ हैं। [7,8]र्ह िागीदारी, आम 

सहमति, जिाबदेही, पारदशी, उत्तरदार्ी, प्रिािी एिं कुशल, न्यार्संगि और समािेशी होने के साथ-साथ  ‘कानून के शासन’ 

(Rule of Law) का अनुसरण करिा है।र्ह तिश्वास तदलािा है तक भ्रष्टाचार को कम-से-कम तकर्ा जा सकिा है, इसमें 

अल्पसंख्यको ंके तिचारो ंको ध्यान में रखा जािा है और तनणयर् लेने में समाज में सबसे कमज़ोर लोगो ंकी आिाज़ सुनी जािी 

है।र्ह समाज की िियमान एिं ितिष्य की ज़रूरिो ंके तलरे् िी उत्तरदार्ी है। 

िागीदारी (Participation): लोगो ंको िैि संगठनो ंर्ा प्रतितनतिर्ो ंके माध्यम से अपनी रार् देने में सक्षम होना चातहरे्।इसमें पुरुष 

एिं मतहलाएँ, समाज के कमज़ोर िगय, तपिड़े िगय, अल्पसंख्यक आतद शातमल हैं।िागीदारी का िात्पर्य संघ एिं अतिव्यन्तक्त की 

स्विंत्रिा से िी है।कानून का शासन (Rule of Law): कानूनी ढाँचे को तनष्पक्ष रूप से लागू तकर्ा जाना चातहरे् तिशेषकर 

मानिातिकार कानूनो ं के पररपे्रक्ष् में।‘कानून के शासन’ के तबना राजनीति, मत्स्य न्यार् (Matsya Nyaya) के तसद्धांि 

अथायि् मिली के कानून (Law of Fish) का पालन करेगी तजसका अथय है िाकििर कमज़ोरो ंपर प्रबल होगा।आम सहमति उनु्मख 

(Consensus-oriented):आम सहमति उनु्मख तनणयर् लेने से र्ह सुतनतिि होिा है तक हर तकसी की सामान्य नू्यनिम ज़रूरि पूरी 

की जा सकिी है जो तकसी के तलरे् हातनकारक नही ंहोगा।र्ह एक समुदार् के सिोत्तम तहिो ंको पूरा करने के तलरे् व्यापक 

सहमति के साथ साथ तितिन्न तहिो ंकी मध्यस्थिा करिा है।न्यार्संगि एिं समािेशी (Equity and Inclusiveness): सुशासन एक 

समिामूलक समाज के तनमायण का आश्वासन देिा है।लोगो ंके पास अपने जीिन िर में सुिार करने र्ा उसे बनाए रखने का अिसर 

होना चातहरे्।प्रिािशीलिा एिं दक्षिा (Effectiveness and Efficiency):तितिन्न संस्थानो ंको अपने समुदार् की ज़रूरिो ंको पूरा 

करने िाले पररणाम उत्पन्न करने में सक्षम होना चातहरे्।समुदार् के संसािनो ंका उपर्ोग अतिकिम उत्पादन के तलरे् प्रिािी रूप 

से तकर्ा जाना चातहरे्।[9,10] 

जिाबदेही (Accountability):सुशासन का उदे्दश्य लोगो ंकी बेहिरी पर आिाररि है और र्ह सरकार के तबना लोगो ं के प्रति 

जिाबदेह नही ंहो सकिा है।सरकारी संस्थानो,ं तनजी के्षत्रो ंऔर नागररक संगठनो ंको साियजतनक एिं संस्थागि तहििारको ंके प्रति 

जिाबदेह ठहरार्ा जाना चातहरे्।पारदतशयिा (Transparency):आिश्यक सूचनाएँ जनिा के तलरे् सुलि हो ंऔर उनकी तनगरानी 

होनी चातहरे्।पारदतशयिा का मिलब मीतडर्ा पर तकसी िी प्रकार का तनरं्त्रण न हो और लोगो ंिक सूचनाओ ंकी पहँुच िी हो। 

अनुतिर्ाशीलिा (Responsiveness): संस्थानो ंऔर प्रतिर्ाओ ंद्वारा उतचि समर् में सिी तहििारको ंको सेिाएँ प्रदान की जानी 

चातहरे्।िगिद्गीिा सुशासन, नेिृत्त्व, कियव्य परार्णिा और आत्मबल को कई प्रकार से संदतियि करिी है तजनकी आिुतनक संदिय 

में पुनः व्याख्या की जा सकिी है।कौतटल् के अथयशास्त्र (ईसा-पूिय की दूसरी-िीसरी शिाब्दी) में राजा के कार्ों में ‘लोगो ं के 

कल्ाण’ को सिोपरर माना गर्ा।महात्मा गांिी ने ‘सु-राज’ (Su-raj) पर ज़ोर तदर्ा है तजसका अतनिार्य रूप से मिलब है 

‘सुशासन’।िारिीर् संतििान में शासन के महत्त्व को स्पष्ट रूप से रेखांतकि तकर्ा गर्ा है जो तक संप्रिु, समाजिादी, िमयतनरपेक्ष एिं 

लोकिांतत्रक गणराज्य पर आिाररि है, साथ ही लोकिंत्र, कानून का शासन और लोगो ं के कल्ाण के तलरे् प्रतिबद्ध है।सिि् 

तिकास लक्ष्ो ं के िहि ‘लक्ष् 16’ को सीिे िौर पर सुशासन से जुड़ा हुआ माना जा सकिा है क्योतंक र्ह शासन, समािेशन, 

िागीदारी, अतिकारो ंएिं सुरक्षा में सुिार के तलरे् समतपयि है।पूिय संरु्क्त राष्टर  महासतचि कोफी अन्नान के अनुसार, सुशासन मानि 

अतिकारो ंके तलरे् सम्मान और कानून का शासन सुतनतिि करिा है िथा लोकिंत्र को मज़बूिी, लोक प्रशासन में पारदतशयिा एिं 

सामथ्यय को बढािा देिा है।[11] 

पररणाम 

सूचना का अतिकार (Right to Information):नागररक एिं राजनीतिक अतिकारो ं पर अंिरायष्टर ीर् करार (International 

Covenant on Civil and Political Rights- ICCPR) के तलरे् एक पाटी के रूप में िारि ने ICCPR के अनुचे्छद 19 के 

अनुसार, नागररको ंको सूचना के अतिकार की प्रिािी रूप से गारंटी देने के तलरे् एक अंिरायष्टर ीर् दातर्त्त्व का पालन तकर्ा है। RTI 
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अतितनर्म, 2005 िारिीर् लोकिंत्र में एक महत्त्वपूणय बदलाि है। र्ह नागररको ंको सूचनाओ ंिक पहँुच प्रदान करिा है जो बदले 

में अतिक सामुदातर्क आिश्यकिाओ ंके प्रति सरकार को जिाबदेह बनािा है। 

ई-गिनेंस (E-Governance):राष्टर ीर् ई-गिनेंस र्ोजना (National e-Governance Plan) सिी सरकारी सेिाओ ंको नागररको ंके 

तलरे् उनके के्षत्र में सुलि बनाने, ‘कॉमन सतियस तडलीिरी आउटलेट’ के माध्यम से उपलब्ध कराने और तकफार्िी लागि पर ऐसी 

सेिाओ ंकी दक्षिा, पारदतशयिा और तिश्वसनीर्िा सुतनतिि करने के तलरे् लागू की गई है।ई-गिनेंस प्रिािी रूप से नई उिरिी 

सूचना एिं संचार प्रौद्योतगकी (ICTs) के रु्ग में बेहिर कार्यिम एिं सेिाएँ प्रदान करिा है जो दुतनर्ा िर में िेज़ी से सामातजक एिं 

आतथयक पररिियन के तलरे् नए अिसर उपलब्ध करािा है।  ई-गिनेंस का उन नागररको ंपर सीिा प्रिाि पड़िा है जो सरकार द्वारा 

दी जाने िाली सेिाओ ं के साथ प्रत्यक्ष लेन-देन के माध्यम से लाि प्राप्त करिे हैं।ई-गिनेंस के िहि शुरू तकरे् गए 

कार्यिम: प्रगति (Pro-Active Governance and Timely Implementation), तडतजटल इंतडर्ा कार्यिम, एमसीए 21 (कंपनी 

मामलो ंके मंत्रालर् की सेिाओ ंके तििरण में गतिशीलिा एिं तनतिििा में सुिार करना), पासपोटय सेिा कें द्र (PSK), ऑनलाइन 

आर्कर ररटनय आतद।सरकार द्वारा 'नू्यनिम सरकार-अतिकिम शासन' (Minimum Government, Maximum Governance) 

पर ध्यान देना। [12,13] 

कानूनी सुिार (Legal Reforms):कें द्र सरकार ने पारदतशयिा लाने और दक्षिा में सुिार करने के उदे्दश्य से लगिग 1,500 

अप्रचतलि तनर्मो ंएिं कानूनो ंको समाप्त कर तदर्ा है।कानूनी प्रतिर्ाओ ंके िहि तितिन्न संस्थानो ंद्वारा की जाने िाली मध्यस्थिा 

पर ध्यान देने के साथ ही प्रतिर्ात्मक कानूनो ंमें सुिार तकर्ा जाना चातहरे्।ईज़ ऑफ डूइंग तबज़नेस (Ease of Doing 

Business):सरकार द्वारा व्यापार करने की पररन्तस्थतिर्ो ंमें सुिार के तलरे् कदम उठाए गए हैं तजसमें कई कानून िी शातमल हैं, जो 

देश के कारोबारी माहौल और नीतिर्ो ंसे संबंतिि पाररन्तस्थतिकी िंत्र में सुिार के तलरे् हैं। जैसे- तदिातलर्ापन संतहिा (Bankruptcy 

Code), ििु एिं सेिा कर (GST) और एंटी-मनी लॉन्त र् ंग कानून आतद।   

तिकें द्रीकरण (Decentralization):  

कें द्रीकृि ‘र्ोजना आर्ोग’ को समाप्त कर तदर्ा गर्ा और इसकी जगह नीति आर्ोग (NITI Aayog) नामक तथंक टैंक को लार्ा 

गर्ा है जो ‘सहकारी संघिाद’ (Cooperative Federalism) को बढािा देिा है।14िें तित्त आर्ोग ने राज्यो ंके तलरे् कर हिांिरण 

की सीमा को 32% से बढाकर 42% कर तदर्ा। र्ह राज्यो ंको स्थानीर् कारको ंके आिार पर र्ोजनाएँ आरंि करने की अतिक 

स्विंत्रिा प्रदान करिा है।पुतलस सुिार (Police Reforms):गौण अपरािो ंके तलरे् ई-एफआईआर दजय करने सतहि प्रथम सूचना 

ररपोटय (First Information Report- FIR) िंत्र में सुिार तकर्ा गर्ा। नागररको ंकी आपािकालीन सुरक्षा ज़रूरिो ंको पूरा करने के 

तलरे् एक राष्टरव्यापी आपािकालीन नंबर लॉन्च तकर्ा गर्ा। 

आकांक्षी तज़ला कार्यिम (Aspirational Districts Programme):देश के कम तिकतसि के्षत्रो ंमें लोगो ंके जीिन िर में बदलाि 

लाने के तलरे् आकांक्षी तज़ला कार्यिम (ADP) शुरू तकर्ा गर्ा था।  इस कार्यिम का उदे्दश्य 115 सबसे तपिड़े तज़लो ंके स्वास्थ्य 

एिं पोषण, तशक्षा, कृतष एिं जल प्रबंिन, तित्तीर् समािेशन और कौशल तिकास के के्षत्र में सकारात्मक पररिियन लाना है।सुशासन 

सूचकांक (Good Governance Index):सुशासन सूचकांक सुशासन तदिस के अिसर पर शुरू तकर्ा गर्ा था।इसे सिी राज्य 

एिं कें द्रशातसि प्रदेशो ंद्वारा शासन की न्तस्थति पर प्रिािो ंका आकलन करने के तलरे् एक समान उपकरण के रूप में िैर्ार तकर्ा 

गर्ा है।GGI के प्रमुख उदे्दश्यो ंमें शातमल हैं:सिी राज्यो ंएिं कें द्रशातसि प्रदेशो ंमें शासन की िुलना करने के तलरे् मात्रात्मक 

आँकड़े प्रदान करना।शासन में सुिार के तलरे् उपरु्क्त रणनीति बनाने और लागू करने में राज्यो/ंकें द्रशातसि प्रदेशो ंको सक्षम 

बनाना िातक शासन व्यिस्था को और बेहिर एिं पररणामोनु्मखी बनार्ा जा सके।सुशासन की राह में चुनौतिर्ाँ:राजनीति का 

अपरािीकरण:‘एसोतसएशन ऑफ डेमोिेतटक ररफॉर्म्य’ (ADR) ररपोटय के अनुसार, गतठि लोकसिा के कुल सांसदो ंमें से 43% 

सदस्य आपरातिक केस का सामना कर रहे हैं। इसमें िषय 2014 की िुलना में 26% की िृन्तद्ध हुई है।राजनीति का अपरािीकरण 

िथा राजनेिाओ,ं तसतिल सेिको ंएिं व्यापाररक घरानो ंका गठजोड़ साियजतनक नीति तनमायण एिं शासन पर बुरा प्रिाि डालिे 

हैं।र्द्यतप जनिा के बीच राजनीतिक िगय का सम्मान लगािार कम होिा जा रहा है, इसतलरे् ऐसे तकसी व्यन्तक्त तजसके न्तखलाफ 

गंिीर एिं जघन्य अपराि ि भ्रष्टाचार से संबंतिि आपरातिक आरोप लंतबि हैं, को अर्ोग्य घोतषि करने के तलरे् जनप्रतितनतित्व 

अतितनर्म 1951 की िारा 8 में संशोिन करना आिश्यक है।[14,15] 
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भ्रष्टाचार (Corruption):शासन की गुणित्ता को सुिारने में भ्रष्टाचार एक बड़ी बािा है। जबतक स्पष्ट रूप से मानि लालच भ्रष्टाचार 

का चालक है। र्ह िारि में भ्रष्टाचार की बढिी प्रिृतत्त में र्ोगदान करने के तलरे् तज़मे्मदार है।टर ांसपेरेंसी इंटरनेशनल द्वारा जारी 

भ्रष्टाचार बोि के अनुसार, िारि की रैं तकंग 78 से तफसलकर 80 हो गई है। लैंतगक असमानिा (Gender Disparity):स्वामी 

तििेकानंद के अनुसार, “जब िक मतहलाओ ंकी न्तस्थति में सुिार नही ंहोगा, तिश्व कल्ाण के बारे में सोचना असंिि है। तजस प्रकार 

एक पक्षी के तलरे् केिल एक पंख पर उड़ना असंिि होिा है’’।तकसी राष्टर  की न्तस्थति का आकलन करने का एक िरीका र्ह है तक 

िहाँ की मतहलाओ ंकी न्तस्थति का अध्यर्न तकर्ा जाए। चँूतक मतहलाएँ कुल आबादी का लगिग 50% हैं, इसतलरे् सरकारी संस्थानो ं

एिं अन्य संबद्ध के्षत्रो ंमें पर्ायप्त रूप से मतहलाओ ंका प्रतितनतित्त्व बढार्ा जाना चातहरे्।अथायि् सुशासन सुतनतिि करने के तलरे् 

मतहलाओ ंका सशक्तीकरण आिश्यक है।तहंसा की बढिी घटनाएँ:अिैि िरीके से बल का सहारा लेना कानून व्यिस्था की समस्या 

मानी जािी है तकंिु सुशासन के तसद्धांिो ंके दृतष्टकोण से देखने पर लगिा है तक शांति और व्यिस्था, तिकास की तदशा में पहला 

कदम है।न्यार् में देरी (Delay in Justice):एक नागररक को समर् पर न्यार् पाने का अतिकार है, तकंिु कई ऐसे कारक है तजनकी 

िजह से एक सामान्य व्यन्तक्त को समर् पर न्यार् नही ं तमल पािा है।प्रशासतनक प्रणाली का कें द्रीकरण (Centralisation of 

Administrative System):महात्मा गांिी के अनुसार, जब पंचार्ि राज स्थातपि हो जाएगा, िब लोकमि ऐसे अनेक कार्य कर 

तदखाएगा जहाँ तहंसा का कोई स्थान नही ंहोगा।पंचार्िी राज संस्थान (Panchayati Raj Institution- PRI) िारि में ग्रामीण 

स्थानीर् स्वशासन (Rural Local Self-government) की एक प्रणाली है। स्थानीर् स्वशासन का अथय है स्थानीर् लोगो ंद्वारा 

तनिायतचि तनकार्ो ंके माध्यम से स्थानीर् मामलो ंका प्रबंिन। तकंिु िियमान में र्ह प्रतिर्ा तनतिर्ो ंके अपर्ायप्त हिांिरण के कारण 

सुशासन की राह में बािा बन रही है।सामातजक एिं आतथयक रूप से तपिड़े लोगो ंका सीमांकन: तिकास की प्रतिर्ा में हातशरे् पर 

न्तस्थि समाज के सामातजक और आतथयक रूप से तपिड़े िगों को मुख्यिारा में लाने के तलरे् कई संिैिातनक प्राििान है तकंिु 

िाितिकिा में तशक्षा, आतथयक गतितितिर्ो ंआतद जैसे कई के्षत्रो ंमें िे अिी िी पीिे हैं। 

शासन की प्रिािी कार्यपद्धति देश के प्रते्यक नागररक से संबंतिि है। नागररक राज्य द्वारा दी जाने िाली अच्छी सेिाओ ंका खचय 

िहन करने तलरे् िैर्ार हैं, तकंिु इसके तलरे् आिश्यक है की ऐसी एक पारदशी, जिाबदेह और बौन्तद्धक शासन प्रणाली हो जो 

पक्षपाि एिं पूिायग्रहो ंसे मुक्त हो। देश में सुशासन बहाल करने के तलरे् ‘अंत्योदर्’ के गांिीिादी तसद्धांि की प्रिानिा हेिु हमारी 

राष्टर ीर् रणनीति में सुिार करने की आिश्यकिा है। िारि को शासन में सत्यतनष्ठा की िारणा को तिकतसि करने पर िी ध्यान देना 

चातहरे् िातक शासन को अतिक नैतिक बनार्ा जा सके।सरकार को ‘सबका साथ-सबका तिकास एिं सबका-तिश्वास’ के आदशय पर 

कार्य करिे रहना चातहरे् जो समािेशी एिं सिि् तिकास को बढािा दे।सत्यतनष्ठा, मज़बूि नैतिक तसद्धांि होने का एक आिश्यक 

गुण है। इसमें समग्रिा, शुतचिा और ईमानदारी शातमल है। इसमें न केिल सच्चररत्रिा एिं ईमानदारी है बन्ति आचार संतहिा का 

सख्ती से पालन करना िी शातमल है। शासन की एक प्रिािी प्रणाली और सामातजक-आतथयक तिकास के तलरे् सत्यतनष्ठा आिश्यक 

है।शासन और सत्यतनष्ठा के दाशयतनक आिार: शासन की नैतिक अििारणाएँ पूिी एिं पतिमी देशो ंके सातहत्य जैसे- िगिद्गीिा, 

अथयशास्त्र, कन्फ्यूतशर्स, पे्लटो, तमल आतद द्वारा दी गई हैं।प्रशासक, राज्य के प्रशासतनक संरक्षक हैं, इसतलरे् उन्हें ‘पन्तिक टरस्ट्’ 

का सम्मान करना चातहरे्।[16,17] 

शासन में सत्यतनष्ठा का उदे्दश्य:  

o शासन में जिाबदेही सुतनतिि करना। 

o लोक सेिा में ईमानदारी बनाए रखना।  

o प्रतिर्ा का अनुपालन सुतनतिि करना। 

o सरकारी प्रतिर्ा में लोगो ंका तिश्वास बनाए रखना। 

o कदाचार, िोखािड़ी एिं भ्रष्टाचार की संिािना से बचना। 

वनष्कर्श 

सूचना का अतिकार अतितनर्म 

िारि सरकार ने सूचना की स्विंत्रिा अतितनर्म की जगह ‘सूचना का अतिकार अतितनर्म 2005’ अतितनर्तमि तकर्ा है। तकसी 

िी साियजतनक प्रातिकरण के कामकाज में पारदतशयिा और जिाबदेही को बढािा देने के तलए, र्ह अतितनर्म नागररको ंको 

http://www.ijmrsetm.com/
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सामान्य प्रकृति की सूचना प्राप्त करने का अतिकार प्रदान करिा है। इस अतितनर्म के प्रर्ोजनो ंके तलए साियजतनक के्षत्र के बैंक 

“साियजतनक प्रातिकरण” हैं। 

अतितनर्म के िहि उपलब्ध सूचना 

जहां िक बैंको ंका संबंि है, संबंतिि प्राििान र्था िारा 4(1), 5(1) और 5(2) पहले ही लागू हो चुके हैं। सूचना के अतिकार के 

िहि उस सूचना को प्राप्त तकर्ा जा सकिा है जो साियजतनक प्रातिकरण के रूप में बैंक के पास र्ा उसके तनरं्त्रण में है िथा इसमें 

कार्य, दिािेज, अतिलेखो ंका तनरीक्षण करने, तटप्पतणर्ो,ं दिािेजो/ंअतिलेखो ं के उद्धरणो ंर्ा प्रमातणि प्रतिर्ो ंऔर िथ्यो ं के 

प्रमातणि नमूने लेने िथा इलेक्टर ॉतनक रूप में िी संग्रहीि सूचना को प्राप्त करने का अतिकार शातमल है। 

सूचना के प्रकट तकए जाने से िूट 

अतितनर्म के िारा 8 और 9 के िहि कुि तनतिि शे्रतणर्ो ंकी सूचना को नागररको ंको प्रकट तकए जाने से िूट प्राप्त है। सूचना के 

तलए आिेदन पत्र प्रिुि करने से पहले जनिा अतितनर्म के संबंतिि खंडो ंका िी संदिय ग्रहण करें ।[18] 

सूचना कैसे प्राप्त करें  

कोई िी नागररक तलन्तखि रूप में र्ा इलेक्टर ॉतनक माध्यम से प्रिान कार्ायलर्, इंतडर्न बैंक, नंबर 66, राजाजी सालै, चेनै्न – 600 

001 में पदस्थ लोक सूचना अतिकारी (पीआईओ) को आिेदन पत्र प्रिुि करके सूचना के तलए अनुरोि कर सकिा है। इसे बैंक 

की तकसी शाखा/अंचल कार्ायलर् में िी जमा तकर्ा जा सकिा है।[19] 
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17. Compilation of Fact Sheets published by the University of Michigan's Center for Sustainable Systems 

18. Elements of sustainability at Microdocs 

19. Sustainability at The College of William and Mary 
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